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e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA POMOCY DZIECIOM POSZKODOWANYM W WYPADKACH KOMUNIKACYJNYCH

IIWROC,"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat NOWODWORSKI
kontaktowe
Gmina STEGNA Ulica GDANSKA Nr domu 1 Nr lokalu
Miejscowosc¢ JANTAR Kod pocztowy 82-107 Poczta JANTAR Nr telefonu 55 247 90 13

Nr faksu

E-mail
biuro@fundacjawroc.pl

Strona www www.fundacjawroc.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-09-29

5. Numer REGON

19277818200000

6. Numer KRS

0000129427

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Maciej Wtodarski

Prezes Zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Druk: MPiPS




Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Katarzyna Jasinska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Wiestawa Gérecka Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Grzegorz Pilarski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Kazimiera Wtodarska Cztonek Rady Fundacji NIE

Tadeusz Wtodarski Cztonek Rady Fundacji NIE

Janina Wegner cztonek Rady Fundaciji NIE

Maciej Wtodarski syn cztonek Rady Fundacji NIE

Wojciecha

Joanna Wiodarska cztonek Rady Fundacji NIE

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego

poprzez :

1. dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci
sprawowanie opieki nad osobami niepetnosprawnymi, dzie¢mi i

mtodziezg,

2. udzielanie pomocy spotfecznej, w tym pomocy finansowej, pomocy
medycznej i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych; w szczegdlnosci ofiar
wypadkow komunikacyjnych,
3. organizacja rehabilitacji, edukacji, wypoczynku, rekreacji, sportu i
aktywnosci zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,
4. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej wsrdd dzieci i mtodziezy
zwigzanej z przepisami ruchu drogowego i bezpieczeristwa na drodze,

5. promogji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,
6. propagowanie krajoznawstwa, wypoczynku dzieci i mtodziezy,

7. inne dziatania dobroczynne w zakresie dziatalnosci charytatywnej,

ochrony i promocji zdrowia.

8. pomoc osobom pokrzywdzonym przestepstwem oraz cztonkom ich
rodzin, zwtaszcza pomoc medyczng, psychologiczng, rehabilitacyjna,

prawng oraz materialng

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swe cele poprzez :

a) udzielanie pomocy materialnej, medycznej, rehabilitacyjnej oraz
prawnej osobom niepetnosprawnym, pokrzywdzonych przestepstwem
oraz ich rodzinom, a w szczegdlnosci dzieciom i mtodziezy
pokrzywdzonym w nastepstwie wypadkéw komunikacyjnych;

b) finansowanie zakupow sprzetu i inwestycji zwigzanych z leczeniem i

rehabilitacjg powypadkows dzieci w kraju i za granica,

c) finansowanie leczenia ofiar wypadkéw komunikacyjnych w kraju i za

granicg,

d) udzielanie dotacji na organizowanie imprez wypoczynkowych,
sportowych i rekreacyjnych na rzecz oséb poszkodowanych w wypadkach

komunikacyjnych,

e) organizowanie szkolen ze srodkow wtasnych w celu propagowania
wiedzy o ruchu drogowym i bezpieczenstwie na drodze,

f) prowadzenie placowek opiekuriczo-wychowawczych dla oséb
niepetnosprawnych, placéwek edukacyjnych, prowadzenie zajec
rehabilitacyjnych, rekreacyjnych, wypoczynkowych, kulturalnych i
sportowych oraz szerzenie aktywnosci zawodowej wsrdd osdb

niepetnosprawnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja Pomocy Dzieciom Poszkodowanym w Wypadkach Komunikacyjnych ,WROC” w roku 2015
kontynuowata dziatania zmierzajgce do objecia kompleksowym wsparciem dzieci i osoby doroste,
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

dotkniete niepetnosprawnoscig, w tym niepetnosprawnoscia sprzezong, zamieszkujgce tereny wiejskie
wojewodztwa pomorskiego.

Najwiekszymi Partnerami dziatarn Fundacji w roku 2015 byli: Pomorski Oddziat Paristwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, Ministerstwo Edukacji Narodowej, Starostwo Powiatowe w
Nowym Dworze Gdanskim, Starostwo Powiatowe w Malborku, Powiatowe Urzedy Pracy w Malborku i
Nowym Dworze Gdanskim, Urzad Marszatkowski w Gdansku, Urzagd Wojewddzki w Gdansku, Urzedy
Gminy powiatéw nowodworskiego, malborskiego i sztumskiego. Pozyskalismy takze prywatnych
sojusznikow, w tym firmy BUDIMEX i Toyota Carter, popularyzujgce nasze dziatania w wiejskich
osrodkach wsparcia dziennego dla dzieci i dorostych oséb z niepetnosprawnoscia.

Celem dziatan Fundacji jest zapewnienie osobom z niepetnosprawnoscia, zycia godnego, petnego sensu
i radosci. Wspieranie Ich w drodze edukacji i terapii, rehabilitacji leczniczej i spotecznej, poprzez
tworzenie miejsc, gdzie mogg czud sie bezpiecznie, w otoczeniu petnym akceptacji, prawdziwej
integracji i mitosci. Dazeniem Fundacji jest, aby wsparcie realizowane w OREW kontynuowac takze po
ukonczeniu przez podopiecznych 25 roku zycia, w placéwkach pobytu dziennego dla oséb dorostych i
starszych. Poszukujemy takze mozliwosci utworzenia catodobowego osrodka dla tych, ktérym z
powododw losowych najblizsi nie bedg w stanie zapewni¢ takiego wsparcia.

OREW w Jezierniku i w Lasowicach Wielkich wspieraty codziennie prawie szesédziesiecioro dzieci z
gteboka, ztozong niepetnosprawnoscig oraz ich najblizszych. Gtéwnymi celami dziatan placodwek s3:
poprawa rozwoju psychoruchowego i spotecznego; poprawa ogdlnego stanu zdrowia i sprawnosci;
poprawa umiejetnosci funkcjonowania w zyciu codziennym; zapobieganie pogarszania sie stanu
zdrowia, rozwdj osobowosci; utrzymanie dobrej kondycji psychicznej; rozwdj zainteresowania ludzmi,
wiezi spotecznych oraz form komunikowania sie; rozwdj zainteresowania otaczajgcym swiatem,
poznawanie rzeczy, zjawisk, procesow w nim zachodzacych; rozwdj myslenia; rozwéj indywidualnych
uzdolnien i zainteresowan oraz umozliwienie samorealizacji w tych dziedzinach; osigganie autonomii
wewnetrznej; osiggniecie niezaleznosci osobistej; rozwdj umiejetnosci wspdtzycia w grupie; pomoc w
stawaniu sie cztonkiem spotecznosci lokalne;j.

Obowigzek szkolny oraz edukacja ustawiczna sg prowadzone w obu osrodkach poprzez terapie:
psychologiczng, logopedyczng, socjoterapie, terapie przez sztuke; rehabilitacje leczniczg i opieke
zdrowotng. Dzieki sSrodkom uzyskanym w ramach konkursow Zlecenia Zadan PFRON, uczestnicy OREW
uzyskujg dodatkowe, znaczace wsparcie rehabilitacyjne w tym metodami terapii wodnych, w oparciu o
Osrodek Basenoterapii Fundacji Wré¢. Duza wage przywigzujemy takze do uczestniczenia dzieci w zyciu
kulturalnym i spotecznym, poprzez wizyty w kinie i teatrze; wycieczki oraz imprezy okolicznosciowe i
udziat w wydarzeniach lokalnych.

Praca z dzie¢mi opiera sie o indywidualne programy opracowane dla kazdego dziecka, przy wspotpracy
z lekarzami, w oparciu o diagnostyke terapeutyczng i wywiady srodowiskowe. Indywidualne Programy
Edukacyjno Terapeutyczne (IPET) obejmujg wszystkie potrzeby dziecka, z uwzglednieniem
motywacyjnego i wychowawczego potencjatu grupy. Podczas zaje¢ podopieczni OREW sg usprawniani
ruchowo, uczeni sg samoobstugi, komunikacji werbalnej i pozawerbalne;j.

Kadra osrodkéw posiada specjalistyczne przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje w zakresie
réznorodnych metod terapeutycznych i rehabilitacyjnych, w tym m.in. metody neurorozwojowych NDT
Bobath, PNF, Integracji odruchéw dynamicznych i posturalnych wg metody dr Swiettany Masgutowe;j,
Neuromobilizacje w terapii manualnej, Metody Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne,
Neurofizjologiczne podstawy procesow integracji sensorycznej; Metody Ackermana oraz metod i
technik komunikacji alternatywnej AAC.

Podczas pobytu w Osrodkach dzieci korzystajg ze wsparcia opiekundw, przygotowanych do pracy,
poprzez specjalistyczne kursy obejmujgce zagadnienia zwigzane z opiekq i pielegnacjq osob z
niepetnosprawnoscia, a takze z zakresu komunikacji alternatywnej i niektérych form terapii.
Opiekunowie towarzyszg dzieciom od momentu odebrania ich zdomu do przekazania pod opieke
najblizszych po zakonczonych zajeciach.

Rodzice i opiekunowie systematycznie otrzymujg pisemnga informacje o przebiegu pracy z dzie¢mi, a na
zakonczenie roku szkolnego — kompleksowg informacje o efektach realizacji indywidualnych
programow.

W kazdym miesigcu w Osrodkach wyznaczono tzw. tydzien otwarty, w celu umozliwienia rodzicom
indywidualnych konsultacji z terapeutami i opiekunami oraz obserwacji zajeé. Cztonkowie rodzin
uczniow uczestniczyli w organizowanych przez OREW uroczystosciach, sg zapraszani takze do czynnego
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uczestniczenia w niektdrych zajeciach terapeutycznych (np. z zakresu terapii basenowych).

Rodzice byli wspomagani takze poprzez: zabezpieczenie transportu dzieci w sytuacjach potrzeby
zatatwienia istotnych spraw poza miejscem zamieszkania (wizyty lekarskie, pobyty w szpitalu, zakupy
sprzetu rehabilitacyjnego); asysty opiekundw i terapeutéw; zaopatrzenia w srodki czystosci i higieny;
zakupu lekéw i artykutéw spozywczych; dostarczania odziezy; porady lekarzy specjalistow rehabilitacji
oraz porady dotyczgce wyboru wtasciwego sprzetu rehabilitacyjnego i pomoc w jego uzyskaniu.

Prowadzone byty biezgce dziatania, majgce na celu zapewnienie wysokiej estetyki i jakosci pracy
osrodkow, w tym lustracje sal pod katem ich wystroju, przygotowania do zaje¢, bezpieczenstwa
uczestnikéw; czystosci na terenie obiektow i wokot nich; monitorowano wspétprace terapeutéw z
rodzicami oraz sprawdzano prawidtowos¢ i kompletnos¢ prowadzenia dokumentacji. W celu
doskonalenia pracy terapeutycznej prowadzone sg takze superwizje, coachingi i szkolenia doskonalgce
prowadzone przez trenerdw i specjalistow.

Niepubliczne Przedszkole Integracyjne w Lasowicach Wielkich realizowato prace dydaktyczno-
wychowawczg, zgodnie z tresciami zawartymi w ,,Podstawie programowej wychowania
przedszkolnego” oraz w programie wychowania przedszkolnego , Wesote Przedszkole i przyjaciele”.
Programy powyzsze zostaty wzbogacone o tematy wtasne kadry nauczycielskiej, dostosowane do
potrzeb wiekowych i rozwojowych dzieci oraz czasu i miejsca pracy z dzieémi. Kontynuowano
nauczanie przez zabawe, w kierunku samoobstugi, przestrzegania ustalonych norm i zasad
uczestniczenia w grupie, zgodnego wspotdziatania, przestrzegania fadu i porzgdku. Rozbudzano w
dzieciach takze zainteresowania $wiatem przyrody, poprzez zajecia tematyczne na terenie placowki
(zajecia plastyczne, filmy, pogadanki) oraz w terenie, w tym wizyty w prowadzonym przez Fundacje
Wré¢” Mini ZOO oraz w okolicznych parkach krajobrazowych. Dzieci uczono aktywnego stuchania i
wypowiadania sie na rdzne tematy, dbatosci o zdrowie i kondycje fizyczng, wrazliwosci i pomocniczosci.
Nadrzednym celem byto i jest, aby dzieci posiadaty odpowiednie nawyki bezpiecznego postepowania w
zyciu codziennym, zostaty wyposazone w umiejetnosc radzenia sobie w sytuacjach zagrozen,
przewidywania skutkéw swoich dziatan. Z powoddéw organizacyjno-finansowych (dotacje pokrywajace
znikoma czes¢ kosztéw i brak mozlwosci dofinansowania przez rodzicow kosztéw uczestnictwa dzieci
oraz ich dowozéw), a takze wobec wyczerpania sie mozliwosci lokalowych budynku w Lasowicach
Wielkich z koricem roku szkolnego 2014/2015, zaprzestano dziatalnosci przedszkola.

Do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lasowicach Wielkich systematycznie uczeszcza 30
dorostych 0séb z niepetnosprawnoscia .intelektualng. Celem gtéwnym dziatari SDS w Lasowicach
Wielkich jest osiggniecie mozliwie najwyzszego poziomu funkcjonowania uczestnikdw w ich naturalnym
srodowisku, w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym. Cele
szczegdtowe to: ksztattowanie umiejetnosci spotecznych i umiejetnosci z zakresu samoobstugi (w tym
usprawnianie wykonywania podstawowych czynnosci dnia codziennego); wsparcie w zakresie
zapewnienia uczestnikom psychiatrycznej opieki zdrowotnej; integrowanie uczestnikow z ich
Srodowiskiem lokalnym (w tym — rodzinnym).ksztattowanie umiejetnosci spedzania czasu wolnego;
rozwijanie zaradnosci zyciowej, zwiekszenie samodzielnosci uczestnikdw; rozbudzenie w uczestnikach
pasji i talentow poprzez uczestnictwo w zajeciach; ksztattowanie estetycznego postrzegania swiata;
poprawa i utrzymanie stanu psychofizycznego.

SDS w Lasowicach Wielkich jest Domem typu A,B,C. Znajduja sie w nim osoby przewlekle chore
psychicznie, uposledzone umystowo oraz wykazujace inne przewlekte zaburzenia czynnosci
psychicznych. Gro uczestnikow stanowig osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w tym kilkoro
uczestnikow wymagajgcych wsparcia w poruszaniu sie lub poruszajacych sie na wézkach inwalidzkich.
Coraz czesciej do placowki trafiajg osoby starsze, obarczone znaczacg niewydolnoscig ruchows,
zaburzeniami pamieci, uposledzeniami wzroku i stuchu a takze depresjg czy chorobg Alzheimera. W
obecnym ksztatcie SDS wyczerpat mozliwoséci przyjmowania nowych osdb, stad Fundacja podejmuje
starania o uruchomienie filii placéwki dla kolejnych 30 osdb. Placéwka jest czynna od poniedziatku do
piatku, osiem godzin dziennie, w tym godzin zajec i treningdw umiejetnosci. Uczestnicy maja
zapewniony transport w obie strony.

Zajecia z uczestnikami realizowane sg gtownie w oparciu o pracownie tematyczne, o zréznicowanym
charakterze. Pracownie zostaty przygotowane tak, aby wspiera¢ aktywizacje uczestnikdéw, gtownie w
sferze samoobstugi, sprawnosci organizacyjnych, kreatywnosci, sprawnosci manualnych, rozwoju
intelektualnego, dajgc mozliwos¢ zréznicowania zaje¢, ich poziomu oraz przede wszystkim
ksztattowania zaradnosci zyciowej, samodzielnosci, samoobstugi, samopomocy, integracji i zachowan
spotecznych. W placéwce funkcjonujg pracownie: kulinarna, prac manualnych (zajecia z
papieroplastyki, malarstwa, rekodzieta, krawiectwa), techniczno-ogrodnicza, ceramiczna,
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komputerowo —multimedialna oraz pracownia ruchu.

Dla uczestnikéw SDS prowadzone jest poradnictwo psychologiczne a takze: konsultacje lekarskie,
organizacja spotkan okolicznosciowych, wspotpraca z rodzing w zakresie ksztattowania odpowiednich
postaw wobec uczestnika, oraz innymi osobami lub podmiotami dziatajgcymi w obszarze udzielania
pomocy, w zakresie niezbednym, gwarantujacym jak najwiekszg efektywnosé wspélnie
podejmowanych oraz realizowanych dziatan.

W dalszym ciggu rozwijaty swojg dziatalnos¢ Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego oraz Centrum
Rehabilitacji ,Wrd¢”, realizujgce ustugi rehabilitacyjne dla pacjentéw w ramach kontraktu z NFZ.

Ideg powotania NZOZ przez Fundacje ,Wrdé¢” jest udzielanie wsparcia poprzez kompleksowg pomoc
medyczng oraz rehabilitacyjng osobom wymagajgcym zabiegdw rehabilitacji, zamieszkatym na
terenach wiejskich w bezposredniej okolicy miejscowosci Jeziernik. Cel realizowany jest poprzez
umozliwienie statego kontaktu w formie konsultacji i badan, realizowanych przez lekarzy rehabilitacji
medycznej. Wysoki poziom wykonywanych zabiegdw gwarantuje wykwalifikowana kadra
rehabilitantdw i terapeutdw. Zgodnie z ideg Centrum Rehabilitacji ,, WROC” rehabilitacja prowadzona
jest w sposdb ciagty, kompleksowy i powszechny. Zabiegi dostepne s3 dla mieszkaricow wojewddztwa
pomorskiego w szczegdlnosSci powiatu Nowy Dwor Gdanski. Centrum posiada m.in. dziaty:
kinezyterapii, fizykoterapii, hydroterapii, dziat masazu. Zespoét terapeutyczny wspierany jest rowniez
przez terapeute zajeciowego, psychologa i logopede. W roku 2014 NZOZ Centrum Rehabilitacji , Wré¢”
udzielit Swiadczen okoto 120 pacjentom. Z ustug wypozyczalni korzysta co roku ponad 50 oséb. Obie
placéwki systematycznie zwiekszajg zakres Swiadczonych ustug, a ze sg one realizowane na wysokim
poziomie, rosnie grono odbiorcow. Niestety, mimo maksymalnego zaangazowania ze strony placéwek
wydtuza sie tez kolejka oczekujgcych na swiadczenia, co wskazuje na koniecznosé poszukiwania
mozliwosci dalszego ich rozwoju.

Od roku 2009 uczestniczymy w realizacji Zadan Zleconych PFRON. W 2015 roku, w ramach projektu,
»Rehabilitacja Osdb Niepetnosprawnych w Réznych Typach Placéwek” realizowalismy dwa programy, w
oparciu o bazie naszych placéwek w Jezierniku i Lasowicach Wielkich. W ramach konkursu IX program
»Rehabilitacja 0oséb niepetnosprawnych - zwiekszanie samodzielnosci zyciowej” objat 98 uczestnikow.
Program zakonczyt sie w marcu 2015 roku, przy czym srodki na dofinansowanie programu w okresie
styczen-marzec 2015 otrzymaliSmy w roku 2014. W programie np.. ,,Rehabilitacja-Samodzielnos¢-
Integracja”, w ramach konkursu XI Zlecenia Zadan PFRON, realizowanego na bazie OREW w Lasowicach
Wielkich, uczestniczyty 63 osoby. Co roku, dzieki Srodkom PFRON udzielamy dodatkowo ponad 16000
godzin wsparcia niepetnosprawnym dzieciom i dorostym mieszkancéw powiatéw nowodworskiego,
malborskiego i sztumskiego w wojewddztwie pomorskim. W koricu roku 2015 podpisaliSmy umowe na
realizacje programu w OREW w Lasowicach Wielkich w okresie od kwietnia 2016 do marca 2018kr. i
otrzymalismy na ten cel zaliczkowg dotacje.

Dzieki wsparciu PFRON Osrodek Basenoterapii, prowadzacy dla oséb z niepetnosprawnoscia
systematycznie terapie wodne, w tym wg Koncepcji Hallwick, pozyskat nowoczesny podnosnik | Swimm,
pozwalajacy osobom ze znacznie ograniczong sprawnoscig ruchowg dostac sie do niecki basenowej i
uczestniczy¢ w terapii lub korzystaé z przyjemnosci kapieli.

Baza techniczna prowadzonych przez Fundacje osrodkéw wzbogacita sie takze o podoskop, stuzgcy
diagnostyce wad postawy i profesjonalny aparat USG.

W 2015 roku z zaje¢ hipoterapii i sekcji jezdzieckiej skorzystato ponad 80 dzieci i mtodziezy z
wojewodztwa pomorskiego. W gronie uczestnikdéw zaje¢ Osrodka Hipoterapii i Jazdy Konnej s3: dzieci
poszkodowane w wypadkach komunikacyjnych, dzieci z Osrodkéw Rehabilitacji Edukacji i Wychowania
w Jezierniku, Giemlicach, Lasowicach; dzieci i mtodziez niepetnosprawna spedzajgca wakacje na terenie
Mierzei Wislanej, uczniowie szkét zycia, dzieci o indywidualnym trybie nauczania, dzieci kierowane
przez lekarzy i poradnie, podopieczni Osrodkdéw Szkolno-Wychowawczych oraz mieszkancy okolicy.

Zajecia animaloterapii w Mini ZOO jak co roku skupity zaréwno uczestnikow prowadzonych przez naszg
Fundacje oraz okoliczne osrodki i placowki dla oséb niepetnosprawnych; szkoty i przedszkola oraz osoby
indywidualne. Mini ZOO jest tez atrakcjg turystyczna, przyciagajaca szczegdlnie rodziny z dzie¢mi, dzieki
czemu Fundacja, w ramach dziatalnosSci odptatnej pozyskiwata srodki na realizacje dziatan statutowych.

Transportem Fundacji, jak roku, wspomagalismy niepetnosprawnych mieszkaricéw naszego regionu w
dostepie do prowadzonych przez nas placéwek, a takze innych osrodkéw medycznych i
rehabilitacyjnych na terenie wojewddztwa i kraju.

Druk: MPiPS




Od poczatku dziatania Fundacja szkoli i pozyskuje wykwalifikowang kadre terapeutéw, fizjoterapeutéw
i opiekundw, aby zapewnié uczestnikom i odbiorcom naszych dziata najwyzszy poziom i kompleksowy
charakter udzielanego wsparcia.

W 2015 roku Fundacja zrealizowata innowacyjny projekt pn. ,Utworzenie Centrum Rekreacji RC w
Jantarze”, w ramach priorytetu 4 Programu Operacyjego RYBY. Na powierzchni ponad 400 metrow
kwadratowych zbudowano makiete miasteczka drogowego ze skomplikowanym uktadem
komunikacyjnym, placem manewrowym i placem budowy. Od kwietnia 2015 roku w Centrum
realizowane sg zajecia terapeutyczno-usprawniajgce i integracyjne dla podopiecznych Fundacji. W
okresie letnim placéwka, wspdlnie z Mii ZOO i osrodkiem Hipoterapii, pod nazwg: Centrum Rodzinnej
Rekreacji, prowadzi dziatalno$¢ odptatng, dochdd z ktdérej w catosci jest przeznaczony na rehabilitacje,
terapie i edukacje osdb z niepetnosprawnoscia.

W dniu 5 grudnia 2015 r., na XXI Gali Nagrod Bursztynowego Mieczyka im. Macieja Ptazynskiego,
Fundacja WROC zostata uhonorowana Gtéwna Nagroda Bursztynowego Mieczyka w kategorii Pomoc
Spoteczna, za innowacyjnos¢ i promowanie nowych rozwigzan w obszarze pomocy spotecznej.

BZ] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

B kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 350

Osoby prawne 3

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w

pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |nie dotyczy

ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z poézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu

dziatalnosci

Druk: MPiPS
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia, w tym dziatalnos¢
lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 618, 788 i 905)

Fundacja realizuje
dziatalnos$¢ w zakresie
rehabilitacji i terapii
dziennej 0s6b z
niepetnosprawnoscia,
w roznym wieku.
Dziatania te sa
prowadzone zaréwno w
placéwkach pobytu
dziennego (OREW w
Lasowicach, OREW w
Jezierniku, $DS),
gtéwnie dzieki
dofinansowaniu PFRON
w ramach zlecenia
zadan, jak i poprzez
kontrakt z NFZ.
Wyspecjalizowani
fizjoterapeuci i
terapeuci wykorzystujg
w swoje dziatalnosci
zarowno wiedze z
zakresu nowoczesnych
technik i metod
terapeutycznych
(fizjoterapeutycznych)
jak i wyspecjalizowany
sprzet, w jaki
wyposazone sg
poszczegolne placéwki.

86.90.A
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nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Fundacja prowadzi dwa
Osrodki Rehabilitacyjno
Edukacyjno
Wychowawcze, w
Lasowicach Wielkich
gm. Malbork oraz w
Jezierniku gm.
Ostaszewo. Osrodki
objety swoja
dziatalnoscig 60 dzieci z
niepetnosprawnoscia
sprzezong w stopniu
znacznym i gtebokim, w
tym dzieci autystyczne.
W ramach dziatalnosci
placéwek dzieci
otrzymaty wsparcie
wysokokwalifikowanyc
h pedagogow i
terapeutdw, a proces
rewalidacyjny
przebiega w oparciu o
Indywidualne Programy
Terapeutyczne,
opracowane przez
zespot specjalistow, w
tym lekarzy,
fizjoterapeutow,
pedagogdw,
psychologa. W
dziatalnosci placowek
szczegblng wage
przywigzuje sie do
kompleksowego
oddziatywania w
kierunku rozwoju
psychomotorycznego
ucznidw, w tym
harmonijnego
funkcjonowania w
placéwce i w otoczeniu
spotecznym. Wsparcie
jest ukierunkowane
zaréwno na dziecko jak
i na jego najblizsze
otoczenie.

W roku 2015 Fundacja
prowadzita takze
edukacje dzieci
najmtodszych w
Przedszkolu
integracyjnym w
Lasowicach Wielkich.
Dzieci s3 dowozone na
zajecia, a po ich
zakonczeniu odwozone
do domu transportem
Fundacji.

85.20.Z

dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wszystkie dziatania
Fundacji
ukierunkowane sg na
srodowisko oséb z

94.99.Z
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niepetnosprawnoscig i
ich otoczenia. Fundacja
konsekwentnie
poszerza mozliwosci
zapewnienia
podopiecznym wsparcia
kompleksowego,
wykorzystujgcego
nowoczesne i
innowacyjne metody
terapii, rehabilitacji,
edukacji. Zadania te
Fundacja realizuje
gtéwnie poprzez
prowadzenie placowek
pobytu dziennego -
dwoéch OREW i
Srodowiskowego Domu
Samopomocy oraz
NZOZ Centrum
Rehabilitacji "Wré¢"
wraz z Wypozyczalnig
sprzetu
rehabilitacyjnego. W
prowadzonych przez
Fundacje Osrodkach:
Hipoterapii,
Basenoterapii oraz
Animaloterapii
odbywaja sie
systematyczne zajecia
uzupetniajace dla
uczestnikdw naszych
placéwek oraz innych,
organizacji i instytucji,
dziatajacych na rzecz
0s6b z
niepetnosprawnoscia.
Fundacja organizuje
takze zajecia o
charakterze
rekreacyjnym,
sportowym i
integracyjnym, a
ponadto zabiega o
zapewnienienie
osobom z
niepetnosprawnoscia z
terendw wiejskich
godnych warunkéw
edukacji, rehabilitacji i
zycia w Srodowisku.
Osoby z
niepetnosprawnoscig
korzystajg takze z
konsultacji medycznych
Swiadczonych przez
wspotpracujaca z
Fundacjg kadrg lekarska
oraz w innych
placéwkach POZ i
specjalistycznych.

Druk: MPiPS




Fundacja organizuje w
takich przypadkach
przewozy swoim
transportem, z
opiekunem. Do
czotowych
zainteresowan Fundacji
nalezy stworzenie
systemu
kompleksowego
wsparcia 0sob z
niepetnosprawnoscig
przez cate ich zycie.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: MPiPS
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

Prowadzenie
wypozyczalni sprzetu
rehabilitacyjnego;
udostepnianego
osobom
potrzebujgcym, za
symboliczna
odptatnoscig, tdzka
rehabilitacyjne,
koncentratory tlenu,
wozki inwalidzkie,
balkoniki, pionizatory
itp. Sprzet jest
dowozony do
WYpOzZyczajagcego przez
Fundacje.

Prowadzenie
rehabilitacji dla
uczestnikow placowek
prowadzonych przez
Fundacje, a takze oséb
indywidualnych, w tym
szczegdlnie
mieszkancéw powiatow
nowodworskiego i
malborskiego, w
oparciu 0 nowoczesng
baze, w tym urzadzenia
diagnostyczne i sprzet
rehabilitacyjny
wysokich technologii.
Fundacja wspétpracuje
na state z trzema
lekarzami -
specjalistami
rehabilitacji leczniczej
oraz zatrudnia 7
wysokokwalifikowanyc
h fizjoterapeutow,
przygotowanych takze
w zakresie stosowania
najnowoczesniejszych
metod

i technik
rehabilitacyjnych.
Fundacja realizuje takze
kontrakt z NFZ

86.90.E

Druk: MPiPS
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nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Dziatalno$¢ edukacyjno-
popularyzatorska,
realizowana w ramach
Centrum Rodzinnej
Rekreacji. W sktad
kompleksu wchodza:
Mini ZOO, w ktérym
zgromadzono
réznorodne gatunki
ptakow i zwierzat,
wzbudzajacych
ogromna sympatie
dzieci i dorostych; Tor
Gokartowy; Jazdy
Konne oraz Hala modeli
w skali 1:14,
wyposazona w makiete
miasta z
rozbudowanym
uktadem
komunikacyjnym, plac
budowy, tor
manewrowy oraz
ponad 30 zdalnie
sterowanych pojazdéw
osobowych,
ciezarowych i
budowlanych. ,
prowadzacy takze nauki
jazdy konnej oraz w
tym w zakresie
wychowania
komunikacyjnego,
mechatroniki, nauki o
zwierzetach, nauki
jazdy konnej, rozwoju
zainteresowan zasad
wspotpracy w grupie
itp.

85.59.E

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
" Mie

Druk: MPiPS
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie

sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007

odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi

wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé

informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

73.11.Z

W ramach dziatalnosci Fundacja wykonata
ustuge reklamowa dla firmy Toyota Carter,
polegajacg na umieszczeniu symboli Toyoty
Carter w Hali Centrum Rekreacji RC oraz
informacji na stronie internetowej Fundacji.
Wykorzystane w tym celu materiaty reklamowe
zostaty dostarczone przez partnera lub
wykonane przez wolontariuszy Fundacji.
Catkowity dochdéd z realizacji ustugi
przeznaczono na wsparcie edukacji i terapii
0s6b z niepetnosprawnoscig. W roku 2015
Fundacja nie realizowata innych zlecen w
ramach dziatalnosci gospodarcze;.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

4,929,198.53 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3,597,878.97 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1,057,483.68 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 12,500.00 zt
d) Przychody finansowe 5,004.91 zt
e) Pozostate przychody 256,330.97 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

31,131.30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

3,974,617.45 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

80,000.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3,039,543.47

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

855,073.98 zt

2.3. Ze 7rodet prywatnych ogétem:

257,691.60 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 37,354.40 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt

Druk: MPiPS
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e) ze spadkdw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

220,337.20 zt

2.4. Zinnych zrédet

665,758.18 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

0.00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 31131.30 2t
w okresie sprawozdawczym ogotem e
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|rehabilitacja i terapia 0sdb z niepetnosprawnoscig w Osrodkach Rehabilitacyjno Edukacyjno 31,131.30z

Wychowawczych w Jezierniku i Lasowicach Wielkich oraz w Srodowiskowym Domu Samopomocy

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4,873,740.12 zt 31,131.20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,206,572.51 zt 31,131.20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 996,349.76 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 96,120.73 zt
e) koszty administracyjne 2,517.07 zt
f) pozostate koszty ogotem 572,180.05 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

391,306.46 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 61,133.92 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 12,500.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 12,500.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
0.00 z

[~ zpodatku od nieruchomosci

Druk: MPiPS
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0.00 zt

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
[ zpodatku od towardw i ustug 0.00 zt
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych ¥ zoptat sadowych 0.00 zt
zwolnien
[ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
o _— . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) lv| dzierzawa
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 70.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 41.9 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 32.0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

Druk: MPiPS
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

2.00 osdéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

2.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

2.00 oso6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

2.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

10.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

6.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

4.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,972,965.11 zt

a) z tytutu uméw o prace

1,307,734.86 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,307,734.86 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

665,230.25 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag
pozytku publicznego

1,972,965.11 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

56,651.98 zt

tYM:  b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécig nieodptatng pozytku publicznego

1,916,313.13 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
gospodarczg organizacji
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

164,413.76 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10,902.78 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Srodowiskowy Dom Opieka dzienna nad dorostymi  |Gmina Malbork 36,650.00 zt
Samopomocy w Lasowicach |osobami z niepetnosprawnoscia
Wielkich intelektualng oraz zaburzeniami
psychotycznymi z ubogich
Srodowisk, rozwoj kompetencji
osobistych i spotecznych ON
2|OREW w Jezierniku Realizacja obowigzku szkolnego |Gmina Ostaszewo 1,336,261.08 zt
przez dzieci (do 25 r.z),
usprawnianie, wzrost
kompetencji osobistych,
komunikacyjnych i spotecznych
3|OREW w Lasowicach Realizacja obowigzku szkolnego |Gmina Malbork 1,302,803.52 zt
Wielkich przez dzieci (do 25 r.z),
usprawnianie, wzrost
kompetencji osobistych,
komunikacyjnych i spotecznych
4|Niepubliczne Przedszkole Opieka dzienna nad dzie¢mi, w |Gmina Malbork 33,918.87 zt
Integracyjne tym z niepetnosprawnoscig, do
lat 6, edukacja dzieci na etapie
przedszkolnym
. o . . N ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zlecenie zadan, konkurs nr  |Rehabilitacja 0séb z PFRON 69,808.70 zt
24 niepetnosprawnoscia,
zwiekszenie samodzielnosci
zyciowej
2|Zlecenie zadan, konkurs Nr  |Rehabilitacja oséb z PFRON 282,180.88 zt
11 niepetnosprawnoscia,
zwiekszenie samodzielnosci
zyciowej

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

PFRON O/Gdansk

Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gd

Kuratorium Oswiaty w Gdarnsku

Straz Graniczna

1
2
3
4|Inspekcja weterynaryjna
5
6

SANEPID

AR |RP[N|RPR]|-

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2 2009 r. Nr 152, poz. 1

223, z pozn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U.

Nr 285, poz. 2852)

{* Tak
7 Nie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Maciej Witodarski
13.07.2015

Data wypetnienia sprawozdania
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