Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACIJA "WROC"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat NOWODWORSKI
kontaktowe
Gmina STEGNA Ulica UL. GDANSKA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowosc¢ JANTAR

Kod pocztowy 82-103

Poczta STEGNA

Nr telefonu 55 247 90 13

Nr faksu

E-mail
biuro@fundacjawroc.pl

Strona www www.fundacjawroc.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-09-29

5. Numer REGON

19277818200000

6. Numer KRS

0000129427

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Maciej Wtodarski

Prezes Zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Wiestawa Goérecka Komisja Rewizyjna TAK
Grzegorz Pilarski Komisja Rewizyjna TAK
Matgorzata Langowska Komisja Rewizyjna TAK
Tadeusz Wtodarski Cztonek Rady Fundacji NIE
Kazimiera Wtodarska Cztonek Rady Fundacji NIE
Janina Wegner Cztonek Rady Fundacji NIE
Joanna Wiodarska Cztonek Rady Fundacji NIE
Maciej Wtodarski s. Cztonek Rady Fundacji NIE
Wojciecha

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego
poprzez :

1. dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci
sprawowanie opieki nad osobami niepetnosprawnymi, dzie¢mi i
mtodziezg,

2. udzielanie pomocy spotecznej, w tym pomocy finansowej, pomocy
medycznej i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych; w szczegdlnosci ofiar
wypadkow komunikacyjnych,

3. organizacja rehabilitacji, edukacji, wypoczynku, rekreacji, sportu i
aktywnosci zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,

4. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej wsrdd dzieci i mtodziezy
zwigzanej z przepisami ruchu drogowego i bezpieczenstwa na drodze,
5. promaocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

6. propagowanie krajoznawstwa, wypoczynku dzieci i mtodziezy,

7. inne dziatania dobroczynne w zakresie dziatalnosci charytatywnej,
ochrony i promocji zdrowia.

8. pomoc osobom pokrzywdzonym przestepstwem oraz cztonkom ich
rodzin, zwtaszcza pomoc medyczng, psychologiczng, rehabilitacyjng,
prawng oraz materialng

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swe cele poprzez :

a) udzielanie pomocy materialnej, medycznej, rehabilitacyjnej oraz
prawnej osobom niepetnosprawnym, pokrzywdzonych przestepstwem
oraz ich rodzinom, a w szczegdlnosci dzieciom i mtodziezy
pokrzywdzonym w nastepstwie wypadkéw komunikacyjnych;

b) finansowanie zakupow sprzetu i inwestycji zwigzanych z leczeniem i
rehabilitacjg powypadkows dzieci w kraju i za granica,

c) finansowanie leczenia ofiar wypadkéw komunikacyjnych w kraju i za
granica,

d) udzielanie dotacji na organizowanie imprez wypoczynkowych,
sportowych i rekreacyjnych na rzecz oséb poszkodowanych w wypadkach
komunikacyjnych,

e) organizowanie szkolen ze srodkow wtasnych w celu propagowania
wiedzy o ruchu drogowym i bezpieczenstwie na drodze,

f) prowadzenie placowek opiekuriczo-wychowawczych dla oséb
niepetnosprawnych, placéwek edukacyjnych, prowadzenie zajec
rehabilitacyjnych, rekreacyjnych, wypoczynkowych, kulturalnych i
sportowych oraz szerzenie aktywnosci zawodowej wsrdd osob
niepetnosprawnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Rok 2016 byt rokiem kontynuacji dziatalnosci Fundacji na rzecz srodowiska osdb z niepetnosprawnoscig
- dzieci, mtodziezy i dorostych. Prowadzone przez Fundacje Osrodki Rehabilitacyjno Edukacyjno
Wychowawcze w Jezierniku i w Lasowicach Wielkich realizowaty zadania oswiatowe skierowane do
najbardziej pokrzywdzonych przez los - dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig sprzezong w wieku od
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

3 do 25 lat. W kazdej placowek obowigzek szkolny realizuje trzydziescioro ucznidéw, zamieszkujgcych
tereny powiatdw nowodworskiego, malborskiego i sztumskiego. Zajecia rewalidacyjne sg realizowane
przez 5 dni w tygodniu, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego. W roku 2016, w oparciu o
przeprowadzong diagnoze oraz wczesniejsze doswiadczenia, w obu placdwkach zwiekszono i
poszerzono zakres pracy indywidualnej z uczniami. Byto to mozliwe miedzy innymi w zwigzku z
pozyskaniem srodkéw w ramach zlecenia zadan PFRON (konkurs XXIV) na realizacje projektow
rehabilitacji spotecznej w obu OREWach, a takze uzyskanie pozytywnej oceny i w $lad za tym
dofinansowania na realizacje projektu w ramach RPO WP 3.2.1.

Wieloletnia wspdtpraca z PFRON takze w 2016 roku zaowocowata mozliwoscig dostarczenia uczniom
znaczacego, dodatkowego, systematycznego wsparcia. 2-3 godzin tygodniowo dla dzieci z gtebokimi
problemami neurologicznymi, niepetnosprawnoscig sprzezong, a takie stanowig niemal 100 procent
uczestnikow naszych OREW, w znaczgcy sposob zwieksza Ich szanse na poprawe funkcjonowania,
wyeliminowanie bélu, pozyskanie lub poprawe sprawnosci psychoruchowej. W ramach Zlecenia Zadan
w obu placéwkach realizowane byty indywidualne zajecia z zakresu: rehabilitacji funkcjonalnej i
masazu, komunikacji AAC, hipoterapii, terapii basenowych i hydroterapii. Kluczowym problemem w
procesie usprawniania jest nawigzanie komunikacji z uczestnikami OREW. Zdecydowana wiekszos¢ z
nich ma bardzo ograniczone mozliwosci porozumiewania sie - z powodu wad wzroku, spastycznosci
konczyn, nieumiejetnosci (niemoznosci) méwienia. U wielu wszystkie te ograniczenia wystepujg
facznie, a u podstaw pracy z uczniem lezy znalezienie najbardziej odpowiedniego kanatu i sposobu
komunikowania sie, w tym wyrazania przez Niego odczué, standw, woli. W roku 2016 wtasnie na te
sfere dziatalnosci terapeutyczno-edukacyjnej potozylismy szczegdlny nacisk, a w wyniku aplikowania w
konkursie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego 3.2.1 "Jakos¢ edukacji
ogdlnej" pozyskalismy srodki na realizacje dwuletniego programu pod nazwa: "Zobacz, co moéwie.
Komunikacja alternatywna w rozwoju kluczowych kompetencji o charakterze spotecznym uczniéw z
niepetnosprawnoscig sprzezong". Program obejmuje zakup sprzetu, w tym nowoczesnych
(nowatorskich) technologii komunikacyjnych, ksztatcenie pracownikéw placowek oraz realizacje
dodatkowych zajeé, doskonalgcych umiejetnosci komunikacyjne ucznidw. W ramach programu
realizowane sg takze wspdlne warsztaty z udziatem ucznidw i ich opiekundw, zmierzajgce do
wypracowania jednorodnego systemu komunikacji w otoczeniu kazdego ucznia.

W roku 2016 Fundacja przystgpita do realizacji projektu "Zwiekszenie efektywnosci energetycznej
budynkéw w Osrodkach Rehabilitacyjno Edukacyjno Wychowawczych Fundacji WROC" RPO
Wojewddztwa Pomorskiego 10.2.1.

Projektem zostang objete budynki OREW w Jezierniku i Lasowicach Wielkich. Kompleksowa i gteboka
modernizacja energetyczna bedzie skutkowata m.in.: zmniejszeniem strat ciepta przez przenikanie w
zewnetrznych przegrodach przezroczystych (okna, drzwi przeszklone) i nieprzezroczystych (Sciany
zewnetrzne, stropy poddasza, stropy piwnic)

likwidacja istniejacych indywidualnych Zrédet ciepta w obiektach wraz z budowg przytgcza do systemu
cieptowniczego

modernizacjg zrodet ciepta (za wyjatkiem zrédet weglowych przy braku zmiany paliwa) z
uwzglednieniem mozliwosci zastosowania kogeneracji; modernizacjg systemdéw grzewczo-
wentylacyjnych z uwzglednieniem zastosowania wysokosprawnej rekuperacji energii; modernizacja
instalacji wewnetrznej centralnego ogrzewania i cieptej wody uzytkowej; modernizacjg wewnetrznej
instalacji elektrycznej i oswietlenia wewnetrznego oraz wykorzystaniem odnawialnych zrédet energii.
Wszystkie zaplanowane rozwigzania przyczynig sie do redukcji zapotrzebowania na energie srednio o
ponad 60%. Poprawi to w znaczacy sposéb komfort korzystania z obiektow przez osoby z
niepetnosprawnoscia, a zaoszczedzone srodki bedzie mozna przesungé na dziatania bezposrednio
zZwigzane ze wsparciem o0sob z niepetnosprawnoscig, korzystajgcych z obiektow, w tym szczegdlnie
podopiecznych OREW i SDS oraz pacjentdw Centrum Rehabilitacji "Wré¢", funkcjonujgcym z
powodzeniem od wielu lat w Jezierniku. W ramach kontraktu z NFZ Centrum Rehabilitacji wspiera
rehabilitacyjnie rocznie ponad 150 oséb - zamieszkatych w ubogich w infrastrukture rehabilitacyjng
rejonach powiatu Nowodworskiego i Malborskiego. Takze w Jezierniku kontynuowata dziatalnos¢
wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego.

Trzecia z prowadzonych przez Fundacje placéwek - Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lasowicach
Wielkich objat swojg opieka 30 oséb dorostych z niepetnosprawnoscig intelektualna i zaburzeniami
psychotycznymi. Zajecia w placéwce s3 realizowane przez caty rok. Uczestnicy korzystali m.in. z
treningdw samodzielnosci, gotowania, sprzatania, zaje¢ w pracowni ceramicznej, terapii zajeciowej.
Zajecia - w ramach uspoteczniania odbywaty sie takze poza placéwka, np. w formie wycieczek czy wyjsé
do powszechnie dostepnych miejsc rekreacji ruchowe;j.

Zaréwno uczestnicy obu OREW jak i SDS uczestniczyli w realizowanych na terenie miejscowosci Jantar
propozycji Osrodka Animaloterapii, Basenoterapii i Hipoterapii. W roku 2016 wsparciem
hipoterapeutycznym objeto wszystkich podopiecznych, nie majacych przeciwskazan w tej dziedzinie.
tacznie, w ramach dziatalnosci pozytku publicznego Fundacja Wrd¢ skierowata w roku ubiegtym
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dziatania do ponad 400 oséb z niepetnosprawnoscia i Ich najblizszego otoczenia.

Wszystkim uczestnikom placéwek prowadzonych przez OREW, a takze - w miare mozliwosci - osobom z
niepetnosprawnoscig, zamieszkujgcych na terenie powiatéw nowodworskiego, sztumskiego i
malborskiego Fundacja zapewnita transport na zajecia i powrét do domu.

Podstawowy zakres dziatalnosci Fundacji stanowi nieodptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego w
zakresie edukacji (prowadzenie dwdch OREW), pomocy spotecznej (SDS), rehabilitacji i terapii - w
ramach programow placéwek, zadan zleconych, projektéw i dziatah doraznych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

B kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 426
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie b 3
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

W dwéch Osrodkach
Edukacyjno-
Rehabilitacyjno-
Wychowawczych w
Jezierniku i Lasowicach
Wielkich grono
pozyskanych i
wyksztatconych przez
Fundacje
rehabilitantow,
terapeutéw i
opiekunéw odkrywa i
poszerza mozliwosci
prawie
sze$cédziesieciorga
dzieci z
niepetnosprawnoscig
sprzezong i umystowa
w stopniu znacznym i
gtebokim. Proces
edukacyjny jest
realizowany w oparciu
o indywidualne plany
dziatania, opracowane
przez zespoét
terapeutyczny, przy
wspotpracy z lekarzem
oraz rodzicami i
opiekunami prawnymi
uczniéw. Fundacja
systematycznie
doposaza osrodki w
sprzet specjalistyczny,
w tym nowatorskie
rozwigzania wysokich
technologii oraz
doksztatca kadre, w
celu zapewnienia
uczestnikom warunkdéw
do najpetniejszego
wykorzystania
dostepnych zasobow w
budowaniu
samodzielnosci oraz
rozwoju
psychomotorycznego
wychowankow.
Wszyscy uczniowie
majg zapewniony
nieodptatny dojazd na
zajecia oraz z zajec¢ do
domu.

85.59.E

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wszystkie dziatania
Fundacji
ukierunkowane sg na
wspieranie Srodowiska
0s6b z
niepetnosprawnoscig w
réznym wieku,
szczegdlnie

94.99.Z
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zamieszkujacych tereny
wiejskie i mate
miasteczka, poprzez
tworzenie warunkow
do edukacji dzieci i
0s6b dorostych z
niepetnosprawnoscig
sprzezong i
intelektualng w stopniu
znacznym i gtebokim;
tworzenie warunkow
dostepnosci do
nowoczesnych metod,
technik i sprzetu do
rehabilitacji i terapii.
Fundacja realizuje te
zadaniaw
prowadzonych przez
siebie placéwkach,
poszerzajgc oferte dla
ON poprzez realizacje
zadan zleconych PFRON
i innych projektéw. W
swoich dziataniach
Fundacja zmierza do
zbudowania systemu
spojnej, kompleksowe;j
opieki zaréwno
skierowanej do osoby z
niepetnosprawnoscig
jak i do jej najblizszego
otoczenia.
Zdecydowana
wiekszos$¢ naszych
podopiecznych
uczestniczy w kilku
formach oddziatywania,
zgodnie z zatozonym i
okresowo
weryfikowanym
planem indywidualnego
rozwoju. W przypadku
wyczerpania mozliwosci
wsparcia danego
uczestnika w jednej
formie (np. ukonczenia
wieku uprawniajacego
do uczestniczenia w
OREW) poszukujemy i
tworzymy warunki
dalszego wspierania
osoby
niepetnosprawne;j
poprzez udziat w SDS
czy zadaniach
realizowanych w
ramach konkurséw i
zadan zleconych.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Udostepnianie sprzetu
rehabilitacyjnego.
Fundacja prowadzi
wypozyczalnig sprzetu
rehabilitacyjnego,
ktérej zasoby sg
systematycznie
uzupetniane, stosownie
do pojawiajgcych sie w
srodowisku potrzeb. Z
pomocy wypozyczalni
korzystajg zarowno
osoby dtugotrwale
niepetnosprawne, jak i
bedace w okresie
rekonwalescencji po
chorobie, operacji lub
innych zdarzeniach
zdrowotnych.
Wypozyczany sprzet
jest dostarczany na
wskazane przez
WYpPOZzyczajgcego
miejsce - mieszkanie
osoby potrzebujgcej i
odbierany po uzyskaniu
informacji o tym, ze juz
nie jest potrzebny.

W ramach dziatalnosci
odptatnej realizowane
sg takze ustugi
przewozowe. Fundacja
pobiera symboliczne
optaty za te ustugi, a
pozyskane srodki stuzg
odnawianiu zasobdw.
Obecnie wypozyczalnia
posiada m.in. tozka
rehabilitacyjne,
materace
przeciwodlezynowe,
Pionizator dynamiczny
ORMESA GRILLO,
Wdézek KIMBA CROSS
oraz roznej wielkosci i
rodzaju wozki
inwalidzkie, w tym
elektryczny;
koncentrator tlenu
(wymieniono
najbardziej
poszukiwane przez
potrzebujacych sprzety.

86.90.A
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ochrona i promocja
zdrowia

W ramach dziatalnosci
odptatnej Fundacja
udostepniata zasoby
Centrum
Animaloterapii oraz
Osrodka Hipoterapii
spotecznosci lokalnej i
przyjezdzajgcym w
tereny nadmorskie
turystom, promujac
aktywne formy
spedzania czasu i
czynna rekreacje, jako
elementy poprawy
kondycji fizycznej i
zdrowotnej. Oferta
zawierata takze
elementy edukacyjne i
wychowawcze. Poza
sezonem letnim
korzystajg z niej
uczniowie okolicznych
szkot oraz dzieci
przedszkolne. Osrodek
Animaloterapii jest
takze chetnie
odwiedzany przez
pensjonariuszy
okolicznych sanatoriow,
osoby starsze i stanowi
miejsce rodzinnych
spotkan mieszkancéw
najblizszych okolic, ale
takze Tréjmiasta i
Elblaga.

86.90.E

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

&+ Tak
" Mie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

73.11.Z

Fundacja prowadzita dzialalnos$¢ gospodarczg w
postaci Swiadczenia ustug reklamowych
(udostepnienie powierzchni reklamowej), w tym
- kontynuujac wczedniejszg umowe z Firma
Toyota Carter na umieszczenie reklamy w
obrebie Hali RC. W roku 23016 zrealizowano
takze ustug promocji akcji Budimex Dzieciom,
pn. "Dziecko bezpieczne na drodze", polegajacej
na umieszczeniu materiatow promujacych akcje
na pojazdach nalezacych do Fundacji.

Akcja Budimex dzieciom jest autorskim
przedsiewzieciem firmy na rzecz
bezpieczeristwa w ruchu drogowym. Fundacja
od kilku lat realizuje zlecong przez firme
Budimex S.A. promocje akcji. wszystkie
pozyskane srodki zostaty przeznaczone na
realizacje celow statutowych, w tym szczegdlnie
rehabilitacje i rehabilitacje spoteczng oséb z
niepetnosprawnoscia.

Ill. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

5,024,646.01 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3,752,520.58 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

922,936.47 zt

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

52,000.00 zt

d) Przychody finansowe

16.77 zt

e) Pozostate przychody

297,172.19 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

31,879.00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

4,211,853.91 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

97,174.53 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3,543,943.38 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

570,736.00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

18,926.00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

7,735.00 zt
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c) z darowizn od 0s6b prawnych 5,337.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 5,854.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

761,987.10 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0.00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 31 .879.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Dofinansowanie rehabilitacji dzieci i mtodziezy w OREW 31,879.00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4,914,329.94 zt 31,879.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,334,655.45 zt 31,879.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 973,699.64 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 19,090.85 zt
d) koszty finansowe 93,669.44 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 493,214.56 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

417,865.13 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -50,763.17 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 32,909.15 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 32,909.15 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ¥ zoptat sadowych 0.00 z
W zinnych zwolnien, jakich: x 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
. o . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) Iv] dzierzawa
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku .
. . o ST ) 63.0 oséb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 51.6 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 66.0 0séb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw  Nie
0.00 o0sdb fizycznych
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0.00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
® Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

56.00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

8.00 osbb

tym:
b) inne osoby

48.00 0s6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

8.00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

5.00 os6b

tym:
b) inne osoby

3.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

8.00 o0so6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

5.00 osb6b

tym:
b) inne osoby

3.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,940,664.47 zt

a) z tytutu umow o prace

1,623,511.80 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,623,511.80 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne Swiadczenia 0.00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

317,152.67 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,942,664.47 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego

22,222.67 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1,920,441.80 zt
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z
gospodarcza organizacji

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

161,722.04 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7,053.48 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
7 Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|"Zobacz, co méwie. Zwiekszenie mozliwosci Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 156,604.00 zt
Komunikacja alternatywna w|poznawczych ucznidw z Pomorskiego
rozwoju kluczowych niepetnosprawnoscia sprzezona
kompetencji o charakterze i intelektualna w stopniu
spotecznym uczniow z gtebokim i znacznym,
niepetnosprawnoscia realizujgcych obowigzek szkolny
sprzezong". RPO w prowadzonych przez
Wojewddztwa Pomorskiego |Fundacje WROC (OREW
3.2.1 Jeziernik, OREW Lasowice

Wielkie), zwiekszenie
sprawnosci komunikacyjnej
jako kluczowego elementu
uczestniczenia w procesie
rewalidacji, poprzez
ksztattowanie indywidualnego,
jednorodnego systemu
komunikacji w szkole i w
Srodowisku, z wykorzystaniem
nowoczesnych $rodkéw, metod
i technologii (TIK)

2|"Zwiekszenie efektywnosci  |Zwiekszenie efektywnosci Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 776,084.52 zt
energetycznej budynkéw w |energetycznej poprzez Pomorskiego
Osrodkach Rehabilitacyjno  |modernizacje obiektow,
Edukacyjno zastosowanie pomp ciepta i
Wychowawczych Fundacji instalacji fotowoltanicznej,
WROC" RPO Wojewddztwa |docieplenie obiektu.
Pomorskiego 10.2.1 Zmniejszenie emisji szkodliwych

substancji. Poprawa warunkéw
rewalidacji ksztatcenia i
uczestnikow. Zaoszczedzenie
Srodkéw z przeznaczeniem na
dziatania rehabilitacyjno
terapeutyczne. W RZiS kwota
wykazana w rozliczeniach
miedzyokresowych.

(¥ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EnY

"Sprawniejsi-
Samodzielniejsi" w ramach
konkursu XXIV Zlecenia
Zadan

Projekt realizowany w
prowadzonym przez Fundacje
Osrodku Rehabilitacyjno
Edukacyjno Wychowawczym w
Lasowicach Wielkich na rzecz
dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscia sprzezong
i uposledzeniem umystowym w
stopniu znacznym i gtebokim,
realizujgcych w OREW
obowigzek szkolny. Celem
zadania jest dodatkowe
wsparcie uczestnikow, z
zastosowaniem nowoczesnych
metod terapii i rehabilitacji, w
celu zwiekszania Ich mozliwosci
i umiejetnosci w zakresie
samoobstugi i integracji
spoteczne;j.

PFRON

129,644.74 zt

N

"Sprawnosc-Komunikacja-
Samodzielnosc"

Rehabilitacja spoteczna w
réznych typach placéwek

Zadanie realizowane w
prowadzonym przez Fundacje
OREW w Jezierniku, poprzez
dodatkowe wsparcie
terapeutyczno rehabilitacyjne
ucznioéw z niepetnosprawnoscia
sprzezong i intelektualng w
stopniu gtebokim i znacznym.
Poprzez stosowanie
nowoczesnych metod
oddziatywania, w tym
szczegolnie rozwdj umiejetnosci
komunikacyjnych
uczestnikéw,celem projektu
jest zwiekszenie Ich
samodzielnosci zyciowe;j,
mozliwos$ci poznawczych oraz
rozwoju spotecznego.

PFRON

156,824.28 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

* Tak
" Mie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

Druk: MPiPS
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Starostwo Powiatowe w Nowym Dworze Gdanskim 1
2|Starostwo Powiatowe w Malborku 1
3|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
® Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Maciej Wiodarski
13 lipca 2017 Data wypetnienia sprawozdania
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