
 

 

 
REGULAMIN NABORU I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

„POMORSKI REHABILITANT XXI W.” 
 

§ 1 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Niniejszy Regulamin określa warunki naboru i uczestnictwa w Projekcie pt: „Pomorski rehabilitant XXI w.” 
2. Projekt finansowany jest ze środków UE w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki 2007-2013 Priorytet VIII „Regionalne kadry gospodarki” Działanie 8.1 „Rozwój 
pracowników i przedsiębiorstw w regionie” Poddziałanie 8.1.1 „Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i 
doradztwo dla przedsiębiorstw”. Konkurs: 02/POKL/8.1.1/2009.  
3. Realizatorem projektu jest Fundacja Pomocy Dzieciom Poszkodowanym w Wypadkach Komunikacyjnych 
"Wróć" Jantar ul. Gdańska 1 82-103 Stegna, na podstawie umowy z Departamentem Europejskiego Funduszu 
Społecznego Urzędu Marszałkowskiego w Gdańsku pełniącym rolę Instytucji Wdrażającej (Instytucji 
Pośredniczącej I stopnia). 
4. Całkowitą realizację Projektu zaplanowano w okresie: 1 maja 2010 roku - 31 grudnia 2011 roku. 
5. Działania będą realizowane dla Beneficjentów Ostatecznych, wybranych zgodnie z zasadami opisanymi w § 5. 
 

§ 2 
SŁOWNIK POJĘĆ 

Użyte w niniejszym Regulaminie pojęcia, oznaczają:  
• Beneficjent/Realizator/Wnioskodawca – Fundacja Pomocy Dzieciom Poszkodowanym w Wypadkach 

Komunikacyjnych "Wróć" Jantar ul. Gdańska 1 82-103 Stegna; 
• Instytucja Wdrażająca/Instytucja Pośrednicząca I stopnia/IP – Departament Europejskiego Funduszu 

Społecznego Urzędu Marszałkowskiego w Gdańsku; 
• Beneficjent Ostateczny(BO)/Uczestnik/Członek grupy docelowej – zakwalifikowana zgodnie z 

zasadami określonymi w niniejszym regulaminie osoba, bezpośrednio korzystająca z zaplanowanego 
wsparcia, zainteresowana podnoszeniem własnych kwalifikacji zawodowych; 

• UE – Unia Europejska; 
• EFS – Europejski Fundusz Społeczny; 
• Projekt – przedsięwzięcie pt: „Pomorski rehabilitant XXI w.”; 
• Szkolenie/Kurs – cykl zajęć szkoleniowych organizowanych przez Realizatora Projektu zgodnie z 

ustalonym zakresem merytorycznym i harmonogramem; 
• PO KL 2007-2013 - Program Operacyjny Kapitał Ludzki na lata 2007-2013; 
• Biuro Projektu – Jantar ul. Gdańska 1. 

§ 3 
CEL PROJEKTU 

 
Głównym celem projekt pt. „Pomorski rehabilitant XXI w.” jest podniesienie jakości i zakresu usług 
rehabilitacyjnych w woj. pomorskim poprzez szkolenia z zakresu najnowocześniejszych metod fizjoterapii. 
Osiągnięcie celu głównego wspomagać będą cele szczegółowe:  
- przekazanie nowych, uzupełnianie lub podwyższanie kwalifikacji 280 pomorskich rehabilitantów;  
- wyrównanie dostępu do profesjonalnych szkoleń dla osób o niskich dochodach i zdezaktualizowanych 
kwalifikacjach, w szczególności kobiet i mieszkańców spoza aglomeracji gdańskiej; 
- umożliwienie rozwoju zawodowego kobiet rehabilitantów poprzez preferencje w rekrutacji i dostosowanie 
terminu i zakresu szkoleń do ich potrzeb. 



 

 

Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom społecznym szkolenia obejmą najnowocześniejsze metody rehabilitacji 
neurorozwojowej, takie jak: Metoda Ackermann, PNF, NDT BOBATH, Koncepcja Halliwick, Metoda Watsu oraz 
Metoda Integracji Sensorycznej (SI). 
 

§ 4 
ZAKRES WSPARCIA 

 
1. Udział w Projekcie jest bezpłatny. Obejmuje wszelkie przyznane Beneficjentom Ostatecznym przez 

Realizatora formy wsparcia. 
2. Głównym przedmiotem wsparcia są wybrane przez Uczestników kursy metod rehabilitacyjnych 
3. Beneficjenci Ostateczni będą mogli uczestniczyć w maksymalnie dwóch kursach przydzielonych przez 

organizatora spośród zaznaczonych na deklaracji zgłoszeniowej. Organizator może zwiększyć liczbę 
przydzielonych kursów w uzasadnionych wypadkach, gwarantujących osiągnięcie założonych rezultatów 
Projektu. 

4. Każdy Uczestnik jest zobowiązany do potwierdzenia gotowości uczestnictwa w przydzielonym mu wsparciu. 
5. W ramach każdego szkolenia Uczestnik ma zapewnione bezpłatnie: 

- materiały szkoleniowe,  
- możliwość uzyskania zaświadczenia o ukończeniu szkolenia (po spełnieniu warunku obecności na min. 80% 
zajęć i pozytywnego zaliczenia egzaminu/testu sprawdzającego, nieuzasadniona absencja na więcej niż 20 % 
zajęć skutkuje nie uzyskaniem zaświadczenia o ukończeniu szkolenia/kursu). 

6. W ramach wybranych szkoleń Uczestnicy otrzymają dodatkowo, bezpłatnie w okresie kursu: 
- wyżywienie  
- zakwaterowanie  

7. Organizator nie pokrywa kosztów dojazdu na szkolenie. 
 

§ 5 
BENEFICJENCI OSTATECZNI (BO) I ICH REKRUTACJA 

 
1. W Projekcie uczestniczyć mogą osoby pełnoletnie, zatrudnione, posiadające stałe lub czasowe miejsce 
zamieszkania na terenie województwa pomorskiego, deklarujące z własnej inicjatywy chęć nabycia nowych, 
uzupełnienia lub podwyższenia kwalifikacji i/lub umiejętności zawodowych dostosowanych do potrzeb 
regionalnego rynku pracy, poza godzinami i miejscem pracy. Jest to zgodne z kryteriami Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki 2007-2013 Priorytet VIII „Regionalne kadry gospodarki” Działanie 8.1 „Rozwój pracowników i 
przedsiębiorstw w regionie” Poddziałanie 8.1.1 „Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla 
przedsiębiorstw”. 
2. Kandydatami preferowanymi do udziału w projekcie będą w następującej kolejności: 

I. kobiety, 
II.  osoby spoza aglomeracji trójmiejskiej, 
III. osoby pracujące w sferze społecznej głównie w placówkach służby zdrowia, ośrodkach dziennej pomocy 

osobom niepełnosprawnym, w przychodniach rehabilitacyjnych, domach dziecka, hospicjach oraz 
ośrodkach wypoczynkowo – rehabilitacyjnych, gabinetach lekarskich i klubach sportowych.. 

3. Proces rekrutacji przebiegać będzie w 3 etapach: 
Etap I. Kampania informacyjno - promocyjna 
Celem tego etapu będzie dotarcie z informacją o Projekcie do największej możliwie liczby potencjalnych BO. 
Kampania prowadzona będzie jednocześnie na kilku płaszczyznach: medialnej (Internet), bezpośredniej (spotkania 
w zakładach pracy) i dystrybucyjnej (kolportaż materiałów informacyjnych tj. broszury, ulotki i listy 
informacyjne).  



 

 

Etap II. Wybór uczestników w oparciu o kryteria formalne  
Warunkiem przystąpienia do procesu rekrutacji jest dostarczenie do Biura Realizatora następujących dokumentów: 

• w przypadku osoby zameldowanej w województwie pomorskim: 
- deklaracji uczestnictwa; 
- zaświadczenia o zatrudnieniu w określonej formie. 
- ksero dowodu osobistego; (potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez pracownika Biura Projektu, po 
zakończeniu rekrutacji, podczas pierwszego spotkania organizacyjnego) 

• w przypadku osoby zamieszkującej (w rozumieniu zapisów Kodeksu Cywilnego1), a nie zameldowanej: 
- deklaracji uczestnictwa  
- zaświadczenia o zatrudnieniu w określonej formie. 
- ksero dowodu osobistego; (potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez pracownika Biura Projektu, po 
zakończeniu rekrutacji, podczas pierwszego spotkania organizacyjnego) 
- oświadczenia o zamieszkaniu w miejscowości zlokalizowanej w województwie pomorskim; 
 

Wzory ww. dokumentów można pobrać w Biurze lub ze strony internetowej Projektu. 
Weryfikacja uczestników dokonywana będzie poprzez analizę ww. dokumentów na max. 7 dni przed terminem 
rozpoczęcia kursów. Do kolejnego etapu zaproszone zostaną wyłącznie osoby spełniające kryteria uczestnictwa w 
Projekcie. Kryteria preferencyjne przysługują osobom wymienionym w punkcie 2 niniejszego paragrafu. W 
sytuacji większego niż liczba miejsc zainteresowania Projektem decydującym kryterium będzie kolejność 
zgłoszeń, a z pozostałych kandydatów tworzona będzie lista rezerwowa chętnych do udziału w Projekcie, aby w 
przypadku losowych rezygnacji wszystkie miejsca zostały wykorzystane. 
Etap III – Przyjęcie do udziału w Projekcie i przyznanie miejsca w grupie szkoleniowej 
Wyselekcjonowane w poprzednich etapach rekrutacji osoby zostaną powiadomione poprzez informacje 
umieszczone na stronie internetowej, listy wywieszone w Biurze Projektu oraz e-mailem o przyjęciu do Projektu. 
Podczas kontaktu z koordynatorem ds. rekrutacji ustnie a następnie pisemnie potwierdzą gotowość uczestnictwa w 
Projekcie. Na tej podstawie utworzone zostaną ostatecznie grupy szkoleniowe oraz listy rezerwowe uczestników. 
4. Rekrutacja prowadzona będzie w sposób ciągły od 1 lipca 2010 roku do 31 sierpnia 2011 roku. Realizator w 
przypadku przedłużenia rekrutacji powiadomi o tym na swojej stronie internetowej. 
5. Proces rekrutacji przebiegać będzie zgodnie z zasadą równości szans. Każdy z potencjalnych uczestników 
spełniających kryteria Projektu będzie miał jednakowy dostęp do zaplanowanego w nim wsparcia bez względu na 
swoją płeć, wykształcenie, wyznanie itp. 
6. W Projekcie przewidziano udział łącznie 280 osób. 
7. Informacja o wynikach rekrutacji na poszczególne edycje szkolenia będą dostępne na stronie internetowej 
Projektu www.fundacjawroc.pl oraz w Biurze Projektu. 
 

§ 6 
UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI BENEFICJENTA OSTATECZNEGO 

 
1. Beneficjent Ostateczny uprawniony jest do: 

• nieodpłatnego udziału w Projekcie „Pomorski rehabilitant XXI w.”; 
• otrzymania możliwych zaplanowanych w Projekcie form wsparcia dodatkowego; 
• zgłaszania uwag dotyczących Szkolenia oraz innych spraw organizacyjnych Realizatorom Projektu. 

2. Beneficjent Ostateczny jest zobowiązany do: 
• uczestnictwa we wszystkich zajęciach w ramach Szkolenia; 
• obecności, punktualności, aktywnego uczestnictwa w Szkoleniu oraz właściwego zachowania. 

4. Beneficjent Ostateczny zobowiązany jest do potwierdzania każdorazowo swojej obecności na liście obecności. 
                                                 
1 Art. 25. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z zamiarem stałego pobytu. 



 

 

5. Realizator dopuszcza usprawiedliwione nieobecności Beneficjenta Ostatecznego spowodowane chorobą lub 
ważnymi sytuacjami losowymi, o których BO powiadomi Realizatora. Usprawiedliwienie wymaga telefonicznego 
zawiadomienia lub/i złożenia pisemnego oświadczenia o przyczynach nieobecności lub/i zwolnienia lekarskiego. 
6. Beneficjent Ostateczny zobowiązany jest do wypełnienia w trakcie trwania kursów ankiet oceniających 
szkoleniowca, realizatora oraz zakres merytoryczny kursu, a także ankiety ewaluacyjnej po zakończeniu szkolenia.  
7. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreślenia Beneficjenta Ostatecznego z listy uczestników kursu w przypadku 
naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.  
 

§ 7 
ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

 
1. W przypadku rezygnacji lub skreślenia Beneficjenta Ostatecznego z listy osób zakwalifikowanych do Projektu, 
jego miejsce zajmie kolejna osoba z listy rezerwowej.  
2. W przypadku rezygnacji z udziału w szkoleniu Beneficjent Ostateczny jest zobowiązany zwrócić otrzymane 
materiały szkoleniowe oraz koszty wsparcia na poziomie co najmniej zapisanych w Projekcie tj. 7360 PLN. 
Wyjątkiem od ww. zasady jest rezygnacja z uwagi na zmianę miejsca zamieszkania w innym województwie lub 
przewlekła choroba uniemożliwiająca udział w zajęciach (potwierdzona zaświadczeniem lekarskim). W takim 
przypadku Uczestnik zobowiązany jest do dostarczenia dokumentów potwierdzających zaistnienie ww. sytuacji 
oraz zwrotu materiałów szkoleniowych. Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iż Projekt jest finansowany ze 
środków publicznych, w związku z czym na Instytucji Szkoleniowej spoczywa szczególny obowiązek dbałości o 
ich prawidłowe i zgodne z założonymi celami wydatkowanie pieniędzy. 

 
§ 8 

ZASADY MONITORINGU 
 
1. Beneficjenci Ostateczni podlegają procesowi monitoringu, w szczególności określonemu w § 6 pkt. 4 i 6, 
mającemu na celu ocenę skuteczności działań podjętych w ramach Projektu.  
 

§ 9 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 
1. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem 31.05.2010 r.  
2. Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie będą rozstrzygane przez Realizatora indywidualnie 
3. Ostateczna interpretacja Regulaminu należy do Realizatora w oparciu o stosowne dokumenty programowe 
znajdujące się na stronie Ministerstwa Rozwoju Regionalnego oraz stronach Instytucji Pośredniczących i 
Instytucji Wdrażającej. 
4. Realizatorzy Projektu zastrzegają sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, o czym niezwłocznie 
poinformują zainteresowanych na stronie internetowej Projektu oraz tablicach informacyjnych w Biurze Projektu. 
5. Aktualny Regulamin jest dostępny na stronie internetowej www.fundacjawroc.pl oraz na tablicy informacyjnej 
w Biurze Projektu. 


